Sitke Simpelmann ist steatlich ge-
priifte  Landwivtin,  verheiratel  mit
Markus  Siampelmann  (fnfraber des
Unternefimens Agretec Haselhoff &
Stimpelmann G in Raesfeld), Mutter
van 3 Middelen fm Alter von 10, 5 and 2
Jahren wnd seit sechs Jaliren Ist sie als
einzige Frau ehenamtliclt im Vorstand
des  Kreisrindviehziuchtvereing  Wesel
fiitig.

Aufgabenteilung

Und Silke Siimpelmann bewirtschaf-
tet in Schermbeck im Kreis Wesel den
Horstkamps Hof, Von ihrem Vater Wal-
ter Horstkamp hat sie den Hof ab dem
O1.07.2007 gepachtet. Die Arbeitsteilung
hat sich hierdurch allerdings nicht gefin-
dert, alle Familienmitglieder sind voll
im Betriebsablauf integriert. Betriebslei-
terin Silke managt den gesamten Betrieb
und tberwacht die Arbeitsabliufe m al-
len einzelnen Bereichen. Thre Hauptant-
gaben sind die Kilber, die Brunsterken-
nung, die Uberwachung der Kalbungen,
alle Planungen sowie die Buchfihrung
und die Disposition. Ehemann Markus
steht immer bei Arbeitsspitzen zur Ver-
fiigung, Auf Grund seines eigenen stark
wachsenden Unternehmens aber nicht
fiir die tiglichen Routinearbeiten. Mut-
ter [rmgard kilmmert sich um das Mel-
ken und Vater Walter erlediat das Fiittern
der Kilhe, Bullen und vom Jungvieh und
15t verantwortlich fiir den Futterbau, Zu-
sammen bewirtschaften sie 65 ha und
ginen Boxenlaufstall mit 45 HF Kiihen.
der weiblichen und minnlichen Nach-
Zucht und 2 Jerseys als Maskottchen, Die
durchschnittliche Milchleistung liegt bei
10,500 k.

Kontrollierte Offensive
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Faur fimkes: Varer Walre
Cratte Markns Siimpelinann,

Familie Stimpelmann arbeitet nach dem
dkonomischen Prinzip mit den gege-
benen Mitteln den bestmbgzlichen Erfolg
zu erzielen (kontrollierte Offensive).
Zigle des Betriebes sind hohe Leistungen
bei einer optimalen Tiergesundheit. Silke
Stimpelmann achtet hierbei sehr genau
auf die Genetik, die Haltung, das Ma-
nagement (optimale Tierbeobachtung)
und die Fiitterung der Kiihe,

Fltterung nach Sano-Konzept

Seit eineinhalb Jahren arbeitet Familie
Stimpelmann mit Sano-Fiitterungsbera-
ter Werner Daldrup zusammen. Die Fit-
terung aufl dem Horstkamps Hof erfolgt
mit einem Siloking Futtermischwagen.
Zu Beginn der Zusammenarbeit wurde
¢ine umfassende Leistungsverbesse-
rungs-Analyse durchgefithrt in der Ma-
nagement und Fiitterung, sowie die Be-
triehsziele aufeenommen wurden. Ge-
fiittert wird seitdem eine Teilmischration
fiir 32 kg und die hochleistenden Kiihe
erhalten noch maximal vier kg von einem
hochwertizem 20/4er Milchleistungsfut-
ter diber den Transponder. Die Ration ist
zusammengestellt aus Mais- und Grassi-
lage, hofeigenem Kraftfutter, CCM, So-
jaextrakiionsschrot, Trockenschnitzeln
und 320 ¢ Camisan. Regelmilbig wird
¢ing Topsan-Kur eingeschoben, um die
Depots der Kidhe mit Vieaminen und Spu-
renclementen aufzufiillen, Die Gehalte
an Vitaminen in Topsan sind besonders
hoch und die Spurenelemente licgen
als Chelate vor. Die Wirkstoffkomplex
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Mastistisan, Kerasan und Fertisan
sorgen flir eine gute Euter- und Klau-
engesundheit und filr eine optimierte
Fruchtbarkeit. Fiir die optimale Futter-
aufnahme und —verwertung im Pansen
wird Kristall Hefe mit 50 = Kuh und
Tag emgemischt. Kristall Hefe enthilt
eine speziell entwickelte Lebendhefe zur
Erhéihung der Biomasse im Pansen. das
Leben im Pansen wird verbessert und
die Verdauungsabliufe optimiert.

Trockensteherfiitterung

Dietrockenstehenden Kithe und die hoch-

“tragenden Rinder werden ebenfalls nach

Sano-Konzept gefiittert. Sie erhalten 30
% der Kuhration + 2,5 kg Stroh und 50
2 PrenataS0. Auf dicse Weise erhalten
die Trockensteher alle Komponenten der
Kiihe und die Pansenbakterien und die
Pansenzotten bleiben erhalten. Somit ist
die Grundlage fiir eine hohe Futterauf-
nahme und gute Futterverwertung nach
der Kalbung gelegt. Die Kiihe starten
gesund in die Laktation und geben viel
Milch, Mit 50 ¢ Prenaras® ist eine ef-

fektive Vorbeumung gegen Milchfieber
ganz cinfach maglich. Der in Prenatas0
enthaltene Schwefel siuert iiber die ge-
samte Trockenstehphase den Organis-
mus schonend an, so dass zum Zeitpunkt
der Kalbung die Kuh optimal Calcium
mobilisieren und aus dem Futter aufieh-
men kann,

Kalber- und Jungviehaufzucht

Besonderen Wert legt Familie Siimpel-
mann auf die Kilber- und Jungvieh-
aufzucht, Das Besondere hierbei ist die
Haltung der Jungtiere ab der dritten Le-
benswoche. Die Kilber- und Jungvich-
aufzucht ist in drei Phasen gegliedert:

= erste Phase: Erste bis dritte Lebenswo-
che Maver Flixhox zur besseren Kon-
trolle,

« zweite Phase: Ab der vierten Lebens-
woche bis max. vier Monate erfolgt
die Haltung auf Kunststoffrosten mit
Licgeboxen. Dieses ist besonders ar-
beitssparend und die Altgebiude bie-
ten sich hierfiir optimal an.

» dritte Phase: Ab

dem wvierten Monat bis zur Feststel-

lung der Trichtigheit Offenfrontstall
in Kammform mit Betonspalten und
Liegeboxen (Rinder mit Weideaus-
lauf); anschliefiend Vollweide.

Die Kilber werden acht Wochen lang
getriinkt. Als Kiélberstarter erhalten sie
eine hofeigene Mischung mit Megaili),
Megaill enthdlt aufeeschlossenes Waf-
telmehl zur Férderung der Pansenzotten-
entwicklung. Hochverdauliche Milchbe-
standteile erhishen die Futteraufnahme
und die tiglichen Zunahmen, Sojapro-
teinkonzentrat sorgt fiir ein optimales
Muskelwachstum.

Die Mischung im Detail:
3d %% Wintergerste

20 % Triticale

15 % Trockenschnitzel

20 % Sojaextraktionsschrot
I %% Sojadl

10 % Meggill

Stolz ist Familie Simpelmann auf viele
hohe Auktionserlise auf der Rinderauk-
tion in Krefeld fiir ihre besten Rinder.
Emige Bullen werden als Deckbullen ab
Hof verkaufi,

Gutes Grundfutter

Ein wichtiger Aspekt ist die Grundfut-
terqualitiit; hierbel wird nichts dem Zu-
fall iiberlassen, sondern Labacsil Duo
eingesetzt. Die Kombination aus biolo-
gischem und chemischem Siliermittel
sorgt fiir schmackhafte, hochverdauliche
und energiereiche Gras- und Maissila-
zen. Nacherwirmung und Schimmelbil-
dung werden wirksam verhindert.

Werner Daldrup und Sano wiinschen
Familic Simpelmann fiir die Zukunit
weiterhin viel Erfolz und freuen sich da-
rauf die Zukunft gemeinsam gestalten zu
kdnnen. W D
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